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マスク (ますく)着用 (ちゃくよう)の考え方 (かんが　　かた)について（お知らせ (　し　　)）
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平素 (へいそ)より本市 (ほんし)及び (およ　　)本校 (ほんこう)の教育 (きょういく)活動 (かつどう)にご理解 (　　りかい)、ご協力 (　　きょうりょく)をいただきありがとうございます。
さて、本市 (ほんし)小中学校 (しょうちゅうがっこう)の新型 (しんがた)コロナウイルス (ころなういるす)の感染 (かんせん)については、大型 (おおがた)連休 (れんきゅう)以降 (いこう)も一 (いっ)定数 (ていすう)確認 (かくにん)されております。
そのような中 (なか)、令和 (れいわ)４年 (　ねん)５月 (　がつ)23 (　)日 (にち)に大阪府 (おおさかふ)教育庁 (きょういくちょう)から、マスク着用 (ちゃくよう)の考え方 (かんが　　かた)について通知 (つうち)がありましたが、本市 (ほんし)におけるマスク (ますく)着用 (ちゃくよう)の考え方 (かんが　　かた)はこれまでと変わ (か　)りません。　これまでと同様 (どうよう)、マスク着用 (ちゃくよう)等 (とう)感染 (かんせん)防止 (ぼうし)対策 (たいさく)を徹底 (てってい)しながら、熱中症 (ねっちゅうしょう)対策 (たいさく)を優先 (ゆうせん)し、児童 (じどう)生徒 (せいと)の状況 (じょうきょう)に応じて (おう　　　　　)適切 (てきせつ)に指導 (しどう)してまいります。
つきましては、マスク着用 (ちゃくよう)の具体的 (ぐたいてき)な考え方 (かんが　　かた)について、下記 (かき)の通り (とお　　)お知らせ (　し　　)しますのでご理解いただきます (　　りか　　　　　　　　　)ようお願い (　ねが　　)いたします。
なお、今後 (こんご)、新た (あら　　)な情報 (じょうほう)や知見 (ちけん)が得られた (え　　)場合 (ばあい)には、随時 (ずいじ)見直し (みなお　　)を行う (おこな　　)ことがありますので、ご了承 (　　りょうしょう)下さ (くだ  )い。

記 (き)

　〇マスク着用 (ちゃくよう)の考え方 (かんが　かた)　（本市 (ほんし)の感染 (かんせん)状況 (じょうきょう)を踏まえて (ふ　　)の対応 (たいおう)）

	
	身体的 (しんたいてき)距離 (きょり)（２m以上）が確保 (かくほ)できる
	身体的 (しんたいてき)距離 (きょり)（２m以上）が確保 (かくほ)できない

	
	屋内 (おくない)
	屋外 (おくがい)
	屋内 (おくない)
	屋外 (おくがい)

	会話 (かいわ)を行う (おこな　　)
	着用 (ちゃくよう)を基本 (きほん)とする
（※１）
	着用 (ちゃくよう)の必要 (ひつよう)はない
	着用 (ちゃくよう)を基本 (きほん)とする
	着用 (ちゃくよう)を基本 (きほん)とする

	会話 (かいわ)をほとんど行わ (おこな　　)ない
	着用 (ちゃくよう)を基本 (きほん)とする
	着用 (ちゃくよう)の必要 (ひつよう)はない
（※２）
	着用 (ちゃくよう)を基本 (きほん)とする
	着用 (ちゃくよう)を基本 (きほん)とする
（※３）



　※１　身体的 (しんたいてき)距離 (きょり)が確保 (かくほ)できる場合 (ばあい)においても、校舎内 (こうしゃない)での授業 (じゅぎょう)等 (とう)では、原則 (げんそく)、マスク (ますく)を着用 (ちゃくよう)することを基本 (きほん)と
します。
　※２　熱中症 (ねっちゅうしょう)予防 (よぼう)の観点 (かんてん)から、身体的 (しんたいてき)距離 (きょり)が確保 (かくほ)できる場合 (ばあい)、屋外 (おくがい)ではマスク (ますく)を外す (はず　　)よう指導 (しどう)します。
　※３　身体的 (しんたいてき)距離 (きょり)が確保 (かくほ)できない場合 (ばあい)は、原則 (げんそく)、マスク (ますく)を着用 (ちゃくよう)することを基本 (きほん)とします。　

本市 (ほんし)の感染 (かんせん)状況 (じょうきょう)を鑑み (かんが　　)、上記 (じょうき)対応 (たいおう)を進めて (すす　　　　)まいります。何卒 (なにとぞ)ご理解 (　　りかい)のほどよろしくお願い (　ねが　　)いたします。
